
Franz Josef Meyer
Landesvorsitzender

Herzlich willkommen zum VBE-
Newsletter 1-2023
Liebe VBE-Mitglieder,

der aktuelle Newsletter enthält wieder zahlreiche Infos zur

Berufs- und Bildungspolitik in Niedersachsen. Die neue

Landesregierung hat in ihrem Koalitionsvertrag für den

Bildungsbereich viele Versprechungen gemacht, die zunächst

wohl unerfüllt bleiben. Dazu aktuelle Presseberichte. Berichte

von der Bundesversammlung des VBE, dem VBE-Forum und zu

den Tarifverhandlungen folgen. Beim Rechtstipp von Dr. jur.

Florian Schröder geht es um „Schwangerschaft in der Schule“.

Weitergehende Informationen sind mit der Homepage des VBE

Niedersachsen verlinkt. Viel Spaß beim Lesen.

Herzliche Grüße

Franz Josef Meyer

Schreiben Sie mir!
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© Sven Brauers

Schöne Bescherung:
Start zum Einstieg in
A13 für alle fällt 2023
aus
In ihrem Weihnachtsbrief an die Schulen

verkündet unsere neue Kultusministerin,

dass der Einstieg in mindestens A13/EG13

für alle Lehrkräfte im Jahr 2023 noch nicht

beginnt. Die Lehrkräfte sind tief enttäuscht,

zumal der Koalitionsvertrag Hoffnungen auf

eine baldige Umsetzung geweckt hatte. Der

VBE fordert jetzt ein Zeichen der

Wertschätzung statt weiterer zunehmender

Belastungen im Schulalltag.

Zur Pressemeldung!

Personalnot ist das
größte Problem in
den Schulen
Die Ergebnisse der aktuellen

repräsentativen forsa-Umfrage im Rahmen

des Schulbarometers bei Schulleitungen

bestätigen, was viele befürchtet haben: Die

Personalnot wird immer gravierender, die

Schulen arbeiten am Limit und können ihre

Schüler beim Lernen nicht mehr

ausreichend unterstützen. Selbst die

Aufnahme von Geflüchteten ist nicht mehr

gesichert. Der VBE fordert

Übergangslösungen.

Zur Pressemeldung!

PRESSE DES MK

Rahmenbedingungen
sollen Schritt für
Schritt verbessert
werden
In einer dringlichen Anfrage der CDU im

Landtag hat Kultusministerin Julia Hamburg

ihre bildungspolitischen Ziele erläutert und

erklärt, warum die Umsetzung noch dauert.

Es geht dabei um die Anpassung der

Besoldung auf mindestens A13/EG13 für

alle Lehrkräfte, um die digitale Ausstattung

und um Maßnahmen zur Behebung des

Fachkräftemangels. Der VBE fordert mehr

Tempo bei der Umsetzung.

Zur Pressemeldung!

VBE-BUNDESVERSAMMLUNG

© Friedhelm Windmüller

Neuer
geschäftsführender
Vorstand gewählt –
Ehrenvorsitz für Udo
Beckmann
Mit einem überzeugenden Votum für alle

Kandidaten hat die Bundesversammlung

des VBE im Dezember in Berlin einen

neuen geschäftsführenden Vorstand

gewählt. Neuer Bundesvorsitzender ist der

bisherige Schatzmeister des VBE, Gerhard

Brand. Auf der Position des 1.

Stellvertreters wurde Rolf Busch bestätigt.

Für die Position des 2. Stellvertreters wurde

Tomi Neckov gewählt. Schatzmeister ist

nun Stefan Behlau. Udo Beckmann,

bisheriger Bundesvorsitzender, wird



Ehrenvorsitzer.

Zum Artikel!

VBE-FORUM ZUM EXTREMISMUS

© Dominik Eberle

Prävention von
Extremismus durch
Bindung und
Begegnung
Die Idee des VBE-Forums ist, mit VBE-

Mitgliedern und Referierenden aus

Wissenschaft, Praxis oder Politik zu einem

spezifischen Thema in den Austausch zu

kommen. Lösungs- und praxisorientierte

Ansätze stehen im Zentrum der Impulse

und Workshops. Diesmal stand die

„Extremismusprävention“ im Fokus und die

Frage, wie Schulen auf Gewalt und

extremistisches Gedankengut reagieren

können.

Zum Artikel!

TARIFVERHANDLUNGEN

Bisher keine Signale
der Arbeitgeber für
eine Erhöhung der
Besoldung
Die Einkommensrunde 2023 ist gestartet.

Der DBB fordert 10,5% mehr Geld

(mindestens 500 €) bei einer Laufzeit von

12 Monaten. Zudem erwartet der

Beamtenbund die zeitgleiche und

systemgerechte Übertragung der

Tarifergebnisses auf die Länder. In der

ersten Tarifrunde gab es keine Bewegung.

Warnstreiks und Protestaktionen sind

vorprogrammiert.

Zum Artikel!

RECHT MACHT SCHULE



BÜNDNIS "BILDUNGSBLOCK"

Inklusive Schule
baucht bessere
Rahmenbedingungen
und Zielvorgaben
Die in einem Bündnis

zusammengeschlossenen

Elternvertretungen, Verbände und

Einrichtungen haben sich zum Ziel gesetzt,

die Umsetzung der inklusiven Schule

voranzutreiben. Unterstützt durch einen

Beraterstab hat der Bildungsblock ein

Forderungspapier zusammengestellt, dass

nun mit den politisch Verantwortlichen in

verschiedenen Gesprächsrunden diskutiert

wird.

Zum Artikel!

NBB-INFOMAPPE

Anregungen zum
Übergang vom
Berufsleben in den
Ruhestand
Im NBB gibt es seit 2009 eine Kommission

für Seniorenarbeit. Diese hat sich zur

Aufgabe gemacht, eine Infomappe für

Seniorinnen und Senioren zu erstellen, die

sich im Übergang vom aktiven Berufsleben

in den Ruhestand befinden. Neben

allgemeinen Informationen enthält diese

Infomappe auch Hinweise zu rechtlichen

Bestimmungen und Ansprechpartnern aus

den verschiedenen Themenbereichen.

Zum Artikel!

Rechtliche Folgen bei Schwangerschaften in
der Schule
Eine Schwangerschaft ist nicht nur eine frohe und das Leben für immer verändernde

Botschaft, sondern löst auch eine Menge an rechtlichen Folgen für Lehrerinnen und Schule /

Studienseminar aus, die nachfolgend überblicksartig dargestellt werden.

Zum Artikel!

VBE/VNL-VERANSTALTUNG
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Präsenzveranstaltung zu alltäglichen Fragen
zum Schulrecht
In dieser Veranstaltung in Hannover beantwortet Dr. jur. Günther Hoegg Fragen zum

Schulrecht. Dr. Hoegg ist nicht nur promovierter Jurist mit dem Schwerpunkt Schulrecht,

sondern auch ausgebildeter Lehrer und war als solcher über 30 Jahre in der Schule tätig. In

zahlreichen Seminaren vermittelt er Lehrkräften (und Schulleitern) erfolgreich die Grundlagen

ihres Berufsrechts. Termin: 20.02.23 in Hannover.

Hier geht es zur Anmeldung...


